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Manendry Loholona/Mpiandry 

Raha tsy manana loholona ny kongregasiona, dia hanontany ny mpitondra defacto na ny mpitory ny filazantsara 

ny kongregasiona mba hanoro hevitra lehilahy heveriny ho mahafeno fepetra ho loholona. Ny lehilahy izay 

Ny faniriana handray io asa ara-panahy io dia atolotra ny fiangonana manontolo mba 

hankasitrahany. 

Ho an’ny fiangonanamisyloholona, dia ireto manaraka ireto ny fomba ampiasain’ny 
fiangonana samihafa. Mety misy fomba hafa tsy fantatra. 

1. Ireo loholona amin’izao fotoana izao dia mifidy lehilahy na lehilahyiray ary mangataka ny fankatoavan’ny fiangonana. 

2. Ny loholona dia mampandre ny fiangonana fa na iza na iza te ho loholona ka mihevitra 

ny tenany mahafeno fepetra no tokony hampahafantatra ny kongregasiona.    
Raha manaiky ny kongregasiona fa mahafeno fepetra izy dia lasa anti-panahy. 

3.Angatahina ny fiangonana mba hanolotra anaran’olona ho loholona. Ireo lehilahy ireo 
nifandray mba hahitana raha maniry hanao ny asan’ny loholona irayizy 
ireo, raha heverina ho mahafeno fepetra dia lasa loholona. 

4. Mangataka amin’ny kongregasiona ny anti-panahy mba hanolotra ny anaran’ireo lehilahy heveriny ho 

mahafeno fepetra hotompoina. Avy eo ireo loholona dia mifidylehilahy avy ao amin’io lisitra io ary 

mangataka ny kongregasiona mba hankatoavina ny fanomezana azy ireo tapa-bolana mba handaminana ny 
olana momba ny fepetra rehetra. 

5. Ny rahalahyiraymaniry ny ho anti-panahy dia manontany amin’ ireo loholona amin’ izao fotoana izao raha afaka ho lasa anti-panahyizy 

loholona. 

a. Manaikyizy ireo ary lasa loholona na 

b. Manaikyizy ireo ary mitady ny fankatoavan’ny fiangonana. 

6. Ny anti-panahy dia mifidyizaytsy loholona ho mpanelanelana amin’ny fizotry ny 
fifantenana sy hamantatra azy ireo amin’ny kongregasiona. Angatahina ny 

mpikambana mba hanolotra ny anaran’ireo lehilahy heveriny fa mahafeno fepetra 
ho loholona amin’ny mpanentana iray. Hihaona amin’ny lehilahy tsirairay ireo 

mpanentana mba hamaritana raha mihevitra ny tenany ho mahafeno fepetra 

araka ny Baibolyizy ary raha maniry hanao ny asan’ny loholona iray. Raha maniry 
izy ireo dia omena tahadikan’ny The Role of a Shepherd mba hianarana (ny 

fiangonana sasany dia mihevitra fa ampy ny toriteny momba ny mpiandry ondry sy 
ny asany). Raha aorian’ny fianarana herinandro, ireo lehilahymanaiky ny asa 

voatondro ao amin’ny anjara asan’ny mpiandry ondry, dia hanolotra azy ireo eo 
amin’ny kongregasiona ireo mpanentana ary hitady ny fankasitrahany. Manana 
tapa-bolana ny mpikambana hamahana ny olana momba ny kalitao. Ireo 



mpikambana manana olana dia tokony handeha any amin'ny olona heverina fa 
hamaha olana. Raha tsy voavaha ny olana dia tokony hifandray amin'ny 

mpanentana izy ireo mba hahazoana fanampiana. Lehilahy tsy manana olana tsy 
voavaha no hotendrena ho Loholona. 



Fanehoan-kevitry ny mpamoron-javatra: Ireto etsyambony ireto dia ohatravitsivitsyamin’ny fomba 

fampiasa amin’ny fifidianana loholona. Ny fomba tian'ny mpanangona dia fomba iray izay mahatafiditra    
ny kongregasionairay manontolo tsy misy ny fandraisana anjaran'ny loholona ankehitriny. Ny iray mitovy 
amin'ny fomba enina. 

Ny andraikitry ny mpiandry ondry 

 

 

“Nomeny ny sasany ho Apostoly, ary ny sasany ho mpaminany, ary ny sasany ho   
mpaminany, ary ny sasany ho mpitory ny filazantsara, ary ny sasany ho mpiandry 
sy ho mpampianatra ho amin’ny fanatanterahana ny olona masina ho amin’ny 

asa fanompoana, ho amin’ny fampandrosoana ny tenan’i Kristy, ho 

fampandrosoana ny tenan’i Kristy. dia ny fanekena ny Zanak'Andriamanitra, ho      
lehilahy tanteraka, ho ohatry ny halehiben'ny fahafenoan'i Kristy, mba tsy ho zaza 
madinika intsony isika, ka hotapahin'nyrivotry ny fampianaranarehetra, amin'ny  
hafetsen'nyolona, amin'ny hafetsena, amin'ny hafetsen'ny fitaka, ary amin'ny 

fitiavana marina, dia hitombo ho amin'ny tenan'i Kristy izay mahaforona ny 
zavatra rehetra ary miray, amin'nyalalan'ny famatsiana ny tonon-taolana 

tsirairay, araka ny fiasan'ny fandrefesana ny ampahany tsirairay, ny 
Ny fitomboan’ny tena dia mampandroso ny tenany amin’ny fitiavana”  .  Efesiana 4:11-   
16. 

1 Ny tenygrika (dé) nadika hoe “ary” dia midika hoe manasaraka ireo teny na andian-teny roa 

fa ny tenygrika (kai) nadika hoe “ary” kosa midika hoe mampifandray ireo teny roa na 

andian-teny. Noho izany, ny fandikan-teny tsara kokoa dia ny fampianarana    
mpiandry ondry (nafampianarana pasitera amin’ny fandikan-tenin’ny Baiboly 
sasany). 

Tamin’ny fotoana nanoratan’i Paoly ho an’ny Efesiana, dia azo inoana fa 

takatr’izy ireo fa a) ny asan’ny apostoly dia ny hovavolombelon’i Kristy fony 
Izy 

b
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aminany dia ny manambara ny hafatra noraisiny avy tamin’Andriamanitra, 

c) ny asan'nyevanjelistra (Grika evangelista heralds, mpitory ny famonjena) dia ny 

mitoria ny Vaovao Mahafaly momba ny famelan-keloka amin’ny alalan’i Kristy sorom-panavotana.      

d) Ny asa na ny asan’ny mpiandry ondry dia ny “hampiomana ny olona masina ho 
amin’ny asa fanompoana, ho amin’ny fanorenana ny tenan’i Kristy, 

ambara-pahatongantsika rehetra ho amin’ny firaisan’ny finoana sy ny fahalalana ny 
Zanak’Andriamanitra, ka ho lehilahy matotra, mahatratra ny ohatry ny halehiben’ny 
fahafenoan’i Kristy, mba tsy ho zanak’olombelona intsony, entin’nyrivotry ny 

fitaoman’ny olona sy entin’ny rivo-mahery. ny hafetsen’izy ireo amin’ny famitahana 
kosa, raha milaza ny marina amin’ny fitiavana isika, dia hitombo amin’ny zavatra     
rehetra ho amin’ilay Loha, ho amin’i Kristy, Izay iraisan’ny vatana rehetra sy 



ampiraisina amin’izay rehetra iraisana, rehefa miasa araka ny tokony ho izy ny 

rantsambatana, dia mitombo sy mampandroso ny tenany amin’ny fitiavana (RSV 

Efesiana 4:11-16 ). 



 

 

hazony mafy ny hafatr’i Karoiskt  ho mahatoky an'i Chr hahalala an'i Kristy sy ny fampianaran'nyapostoliny 

 

Famintinana ny asan'ny mpiandry ondry: 

a. Ampianaro, omeo sakafo, ampitaovana ary ento ho matotra. 

b. Manentana, mananatra, manorina ary mampatanjaka.    
c. Amporisiho ny firaisankina sy ny firindrana. 

d. Ampionona ny malemy ara-batana fa ny marary ara-panahy indrindra. 

e. Tadiavo sy avereno indray ireo izay nivadi-potaka na nivily lalana. 

f. Mivavaha ho an'ny tena, ry rahalahy eo ambany fiahian'izyireo, sy ho an'izay tsy ao amin'i Kristy. 

g. Mampitandrina ireo rahalahy ny amin’ny loza mananontanona eo amin’ny lalan’ny fiainana. 

h. Omano ny olo-masin'Andriamanitra ho amin'ny asa fanompoana, (asehoy & lazao).      

i. Resy lahatra ny mpampianatra sandoka sy ny fampianaran-disony; toy ny: 

1) Izay mandà an’i Kristy dia Andriamanitra tao amin’ny vatan’olombelona. 

2) Voavonjy ny olona iray nefa tsy voadio tamin’ny ran’ i Kristy. 

3) Ny zavatra vitan'ny olona iray no ahazoana famonjena. 

 

( 1 Timoty 3:2-7; Titosy 1:6-11; 1 Petera 5:2-4; Asan’ny Apostoly 20:28-30; Efesiana 4:11-15; 
Ezekiela 34:2-5; 1 Tesaloniana 5:12-14; Jakoba 5:14 sy Lioka 15:3). 

Nanoratra i Paoly ao amin’ny 1 Tim 3:1-7 sy Titosy 1 fa mila manana toetra sasany 
ny lehilahy mba hanao ny asa fiandrasana. “Indro misy teny marim-pototra: raha  
misy mifikitra amin’ny maha-mpitandrina 2 izany, dia maniry asa tsara 3 izy. 

“Mpiandraikitra”2 – Baiboly sasany dia nandika ny tenygrika hoe episkopeés ho “ 
biraon’ny eveka” . Anaram-boninahitra ho an'ny tompon'andraiki-panjakana 

isan-karazany ny Eveka, ary nampiasainatamin'ny toerana tao amin'ny 

fikambanana katolika sy Angelicin (etymonline.com). Ny teny hoe “birao” dia tsy ao 
amin’ny soratra grika. Ny tenygrika hoe episkopeés dia midika hoe mpiambina, 

mpiambina ary mpiambina (mpiandraikitraizany). Ao amin’nyepiskopeésgrika 

ara-Baiboly dia ny fihetsika izay ijeren’Andriamanitra sy itadiavan’Andriamanitra ny 
lalana sy ny asa ary ny toetran’nyolona, mba hitsarany ny anjarany araka izany, na 
mahafaly na mampalahelo; fisavana, famotopotorana, famangiana rehefa 

mandinika ny fanahin'ny olona izy; izany hoe amin’ny fotoan’ny 
fitsaran’Andriamanitra. (Ny Thayer) 

 

Asa mendri-kaja 3 - asa dia asa, na asa fa tsy birao. Avy amin’ny tenygrika 
hoe érgouizy io, midika hoe asa, asa, na zavatra atao. 



 

Raha toa ka noheverina ho “toetran-toetra” na “toetran-toetra” ny antsoina matetika hoe qualifications 

fitaovana hanatontosana ny asa fampianarana, fanofanana ary fiambenana, ary 

amin'ny toe-javatra sasany dia mitondra dikany hafa izy ireo. 

1 Timoty 3 sy Titosy 1.                                                          Ny fahatakaran'ny mpanoratra 



 

 

tsy afa-baraka 

laza tsara,tsy misy tsiny 
ny vadin'nyiray 

 

mahonon-tena, mahonon-tena 

mahafehy tena 
kaja 

Tia Mandray Vahiny    
afaka mampianatra 4 
tsy atao mamo 

tsy mpitokona (mahery setra) 

malemy fanahy 

tsy miady 

 

tsy tia vola 

mitantana ny fianakaviany manokana 
tsy ho vao niova fo 

 

tsy misokatra amin'ny fanakianana 

laza tsara amin'ny any ivelany 

Tsy polygamista,tsy mbola manambady ny 

vadinytsy nomena taratasy 
fisaraham-panambadiana 

 

anatra fa tsy tafondro mirefarefa 
milamina, tsara fitondran-tena 

mikarakara ny filan’ny hafa 

maheryamin’ny fifandraisana 

tsy misotro tafahoatra,tsy misympiady 
tsy tia ady na mora tezitra 

tsara fanahy sy mihevitra ny hafa 

tsy miady hevitra - "Ny fahatakarako dia avy ao 
amin'ny Baiboly" midika hoe tsy ny anao 
tsy mametraka ny zavatra ara-nofo ho loha laharana 

miaina ao anatin'ny fidiram-bola ny fianakaviana fa tsy mandany vola 

mila miatrika fitsapana amin’ny maha Kristianina azy 

 

 

Mahay Mampianatra 4 – nadika avy amin’ny tenygrika didakitkos midika hoe mampianatra, mahay 

amin’ny fampianarana. Ny Baibolin'i King James dia nandika izany ho mety izay midika hoe 
manana ireo toetra ilaina hampianarana. 

Tenygrika telo no ahafantarana ny asa mpiandry. 

Loholona (grikapresbuteros) - teny manondro ny zokiolona, zokiolona. 

Mpiandraikitra / mpiambina / mpiambina / mpiambina (eepiskopeésgrika) - izaymampitandrina ny hafa 

ny loza miandry,miambina,miambina, manara-maso, mikarakara izayilainy, 
ary mampianatra. (Thayer) 

Mpiandry ondry (poimengrika– mpanome sakafo sy mpiaroamin’ny loza. 

Koa satria ny loholona dia tokony ho lehilahy matotra, manana fahalalana tsara ny 

sitrapon’Andriamanitra ho an’ny fiangonany, ary vonona ny hametraka ny tombontsoan’nyolony 
alohan’ny hahasoa ny tenany, dia tokony ho hita miharihary fa asan’ny fitiavana izany, fa tsy 

andraikitra tokony hofenoina na toerana ambony. 

 

Mila manana: 

mampiasa fitsarana tsara 



 

a. Fifandraisana akaiky amin’Andriamanitra sy ny Kristianina eo anivon’ny fiangonany. 

b. Fahalalana sy fahatakarana tsara ny fampianaran'i Kristy sy ny apostoliny 

manomana ny Kristiana ho amin’ny fanompoany amin’ny fanompoana an’Andriamanitra amin’ny 

fanaovana ny sitrapony sy hitondra azy ireo ho amin’ny fahamatorana ho amin’ny 
toetran’Andriamanitra. 



 

 

c. Ny fahafahana mamantatra ireo fampianaran-diso ary manome fahafahana ireo izay eo 

ambany fiahian’izy ireo mba hianatra sy hamantatra ary hahazo ny fahafahana manohitra ny 

fampianarana toy izany. Ohatra, tamin’ny andron’izy ireo ny fampianarananiely patrana dia ratsy 
ny nofo rehetra. Tsy nety ho tao amin’ny nofon’olombelona ratsyfanahy iJesosy; noho izany dia    
phantom fotsinyIzy – Gnosticisme. 

d. Ny fahalalana ny maha samy hafa ny fahatakarana/hevitra sy ny diso 
fampianarana. 

e. Ny fahaizana mitondra tsy manery ny hevinyamin'ny hafa. Olona na tsy miankina 

hevitra tokony -                                                                                                                          horesahina 

ampahibemaso ho an'ny fifanakalozan-kevitra, fa tsy fisedrana fiombonana 

velively satria amin'ny fanaovana izany dia aorina ny fanekem-pinoana. 

f. Fahatakarana mazava ny fitaovana ara-panahy ilaina amin’ny fanatanterahana ny fiandrasana ondry 

asa sy fahaiza-manao amin'ny fampiasana azy ireo hiarovana ireo eo ambany fiahiany, hitarika mpiara-miasa 

Kristiana amin’ny sakafo ara-panahy, mba hahatanteraka azy ireo ho tahaka an’i 
Kristy, ary hiaro azy amin’ny bibidia ara-panahy. 

g. Tsy izy ireo no vatana mpanapa-kevitra fa natokana ho an'ny fiangonana manontolo. 

Nanoratra i Paoly nandritra ny fanenjehan’ny Jiosy sy ny Romanina ny Kristianina.     
Noho izany, ireo naniry ny asan’ny mpiandry ondry dia vonona ny hanolotra ny ainy 
ho amin’ny tsipika hiarovana ny rahalahiny. Ny fahasalamana ara-panahin’ireo 

rahalahy dia zava-dehibe kokoa noho ny vatany. Tsy toeran'nyvoninahitra, na 
fahefana, na voninahitra izany fa asa mampidi-doza izaynitaky: 
 

1. Ny faniriana hiaro ny rahalahinao na dia mamoy ny ainy aza izany. 

2. Mahaymampianatra, mampita tsara ny fampianarany sy ny ahiahiny (avy amin'ny 

ny tenygrika hoe didaktikos midika hoe mahay mampianatra -Thayer). 

3. Faharetana - tsy manidina eny amin'ny tànana na haingana mitsara. 

4. Fangoraham-po, be fitiavana ary mamela heloka. 

5. Fifandraisana akaikyamin’ny fanaintainan’ny vahoakan’Andriamanitra sy ny alahelony ary ny ady. 

6. Lehilahy marina fa tsy mpihatsaravelatsihy. 

 

Mihatra amin’ireo mpiandry ondry ao amin’ny Fanjakany ara-panahy ny fampitandreman’Andriamanitra an’i Ezekiela. 

Ary tonga tamiko ny tenin'i Jehovah nanao hoe: (Ezekiela): Ry zanak'olona, maminania ny hamelezana an'i Jehovah 

mpiandry ny Isiraely (ny mpitarika azy); maminania ka lazao aminy hoe: Izao no lazain'i Jehovah 

Izao no lazain'i Jehovah Tompo: Lozan'ny mpiandry ny Isiraely izaymiahy ny tenany ihany! 



 

Tsy tokony hiahy ny ondry ve ny mpiandry ondry? Ianareo mihinana ny ronono, mitafy ny tenanareo 
ny volon'ondry, ary vonoy ny biby fiompy, fa ny ondry aman'osytsy karakarainareo.   
Tsy manana ianao 

a. nampahery ny malemy 

b. nanasitrana ny marary 



 

 

c. mamatotra ny naratra. 
d. namerina ny nania 

e. nitady ny very.” 

 

Moa ve tsy izany no asa na asa tokony hataon’ny mpiandry ondry ao amin’ny Testamenta 
Vaovao? 


